
Bereidheid om op een constructieve manier met ons – en op

sommige momenten met de andere leden van de

klankbordgroep - in gesprek te gaan. We stemmen de wijze

van interactie af op de concrete noden en vragen die zich op

een bepaald moment aandienen. Denk daarbij aan: 

Wat ga je doen?

Wat krijg je ervoor terug?

Interesse in taal (Nederlands), onderwijs en innovatie zijn een

must! We zoeken mensen met verschillende achtergronden en

ervaringen, gelinkt aan het basis- en/of secundair onderwijs:

leerkrachten, zorgcoördinatoren, beleidsmedewerkers,

toekomstige leerkrachten, onderzoekers … Diversiteit verrijkt

onze groep. Heb je een ander profiel dat waardevol kan zijn?

Contacteer ons! 

WORD JIJ LID VAN ONZE
KLANKBORDGROEP NEDERLANDS?  

Bij Dia willen we onze producten en diensten continu verbeteren. Daarom zoeken we
gemotiveerde deelnemers voor onze klankbordgroep Nederlands. Als lid denk je mee na

over nieuwe concepten, geef je feedback op prototypes en deel je je ervaringen en
ideeën. 

Dia is een groeiend, jong en dynamisch bedrijf met een vernieuwende blik op

onderwijs, dat zich sterk ontwikkelt op het gebied van digitale LVS-toetsen en

innovatief aanvullend lesmateriaal voor het basis- en secundair onderwijs. 

Iedere leerling laten groeien: voor minder doen we het niet en daar zetten wij ons

dagelijks met veel passie voor in. 

 

Over ons

Wie ben jij?

Praktisch

 Stuur een korte motivatie (max. 200 woorden) en je contactgegevens

naar sollicitaties@dia.be. We nemen zo spoedig mogelijk contact met

je op! 

schriftelijke feedback (bv. via een korte vragenlijst); 

individuele (online) gesprekken met een Dia-medewerker; 

groepssessies met andere leden (max. 3 keer per jaar,
online of fysiek). 

een unieke kans om impact te hebben op de
ontwikkeling van onze producten, die door duizenden
leerlingen en leraren gebruikt worden;

een platform om te netwerken en te sparren over onze
gedeelde passie: leerlingen laten groeien in hun
taalontwikkeling;  

een passende vergoeding voor grotere opdrachten en
verplaatsingen.  

Start: voorjaar 2026 

Tijdsinvestering: afhankelijk van de noden die zich op een
bepaald moment aandienen én jouw wensen. Je kiest zelf
waar je aan meedoet, afhankelijk van je beschikbaarheid
en interesse. In ruil voor jouw engagement stellen wij ons
graag flexibel op. De groepssessies zullen maximaal 3 keer
per jaar plaatsvinden (online of fysiek). 

Locatie: fysieke bijeenkomsten zullen doorgaan in Leuven. 

Interesse?

mailto:sollicitaties@dia.be

